Elektroninio dokumento nuorasas

ZARASU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
DIREKTORIUS

_ ISAKYMAS
DEL ZARASU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
2026 M. VEIKLOS PLANO PATVIRTINIMO

2026 m. kovo d. Nr. V-
Zarasai

Vadovaudamasi Zarasy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimo
Nr. T-62 ,,Dél Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro nuostaty patvirtinimo” 25.12. punktu:

1. Tvirtinu Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro 2026 m. Veiklos plang
(pridedama).

2. Pavedu Alai Savicenko, Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro administratorei,
su §iuo jsakymu supazindinti:

2.1. Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro darbuotojus, Dokumenty valdymo
sistemos @vilys priemonémis.

Direktoriaus pavaduotoja socialinéms paslaugoms,
laikinai atliekanti direktoriaus funkcijas Asta Karosiené



PATVIRTINTA

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro
direktoriaus
2026 m. kovo d. jsakymu Nr. V-

BIUDZETINES ISTAIGOS ZARASU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
2026 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDROJI INFORMACIJA

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro veiklos tikslai — didinti visy Zarasy savivaldybés bendruomenés nariy galimybe gyventi
orumo nezeminanciomis salygomis ir teikti socialines paslaugas jvairioms socialinés rizikos grupiy asmenims, Seimoms.

Prioritetinés veiklos kryptys:

1. Uztikrinti kokybiSka socialiniy paslaugy teikimg Zarasy rajono gyventojams ir jy interesy atstovavima.

2. Sudaryti salygas asmeniui (Seimai) ugdytis ir stiprinti rySius su visuomene.

3. Sudaryti sglygas geresnei gyvenimo kokybei, padéti jveikti socialing atskirtj, stiprinti gebéjimus savarankiskai spresti socialines
problemas bei padéti i§saugoti ir atgauti fizines, psichologines socialines funkcijas.

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro misija - globoti silpnesnius, lengvai paZeidZiamus visuomenés narius (Seimas, patiriancias
socialing rizikg, pagyvenusius ir nejgalius asmenis, skurdziai gyvenancias Seimas, rizikos grupés asmenis ir kt.), teikti jiems socialines paslaugas
,»pO vienu stogu‘ (vienoje jstaigoje), gerinant jy gyvenimo kokybe, padedant jiems tapti lygiaverciais visuomenés nariais.

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro vizija — sukurti atvirg naujovéms, nuolat besikeiciancig ir tobul¢jancia jstaiga.

Zarasy rajono socialiniy paslauguy centro vertybés :



v pagarba zmogui — kiekvienas zmogus yra unikalus ir vertingas, riipinamés jais nuosirdziai, skirdami visg savo
démesj;
v profesionalumas — badami kompetentingi, dirbame lanks¢iai ir atsakingai, siekiame kokybisky rezultaty;

v bendradarbiavimas — siekiame bendro tikslo, kurj uztikriname padédami vienas kitam, geranoriskai ir laiku
keisdamiesi informacija tarpusavyje ir su partneriais;

v lojalumas — tikime tuo ka darome, gerbiame ir didziuojamés savo jstaiga;
v tobuléjimas — nuolat keliame savo kvalifikacija, esame atviri naujovéms ir taikome jas savo darbe;

v konfidencialumas — darbuotojai gerbia informacijos slaptuma, konfidencialuma, atsakingo panaudojimo principus savo
profesiniame darbe;

v atsakingumas — uz savo elgesj, veikla, priimtus sprendimus.

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro uzdaviniai:

1. organizuoti tarnyby darba, teikti prevencines, bendrasias ir specialigsias socialines paslaugas pagyvenusiems asmenims ir
asmenims su negalia, Seimoms, asmenims, neturintiems socialiniy jgidziy, benamiams, grjzusiems i$ bausmés atlikimo viety ir kitiems,
turintiems socialiniy problemuy;

2. taikyti atvejo vadyba, teikiant socialinés prieziliros Seimoms paslaugas;

3. tobulinti darbuotojy kasmetinés veiklos vertinimg ir parengti jstaigos darbuotojams, isskyrus darbuotojus, priskirtus D lygiui,
metines uzduotis, siektinus rezultatus ir atlikti darbo rezultaty vertinima;

4. bendradarbiauti su sveikatos prieziiiros, $vietimo, kultaros, NVO bei kitomis institucijomis,

5. uztikrinti pagalbg glob&jams (riipintojams), budintiems globotojams, jtéviams ir Seimyny steigéjams, dalyviams ar
besirengiantiems jais tapti

6. kurti, pasitelkus socialinius tinklus, internetinés svetaines www.zarasuspc.lt, www.zarasai.lt, jstaigos pozicionavimo
strategija ir informuoti visuomeng apie Centro veikla.

Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro veiklos planas rengiamas vadovaujantis Zarasy rajono savivaldybés 2025-2027 m. strateginio veiklos
plano socialinés paramos jgyvendinimo programa.



http://www.vspc.lt/
http://www.visaginas.lt/

Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato A UYL T \g/:(rg?/nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmeés
Informacijos tarp Zarasy rajono
savivaldybés bendruomenés nariy Direktorius 2026 m
o Teikti informacijg ir plétojimas. direktoriaué .
.SOClath‘ %Stalf_%‘% konsultuoti savivaldybés Informacija teikiama centro interneto svetainéje q - sau5|(3.
veiklos organizavimas rajono gyventojus www.zarsasuspc.It, savivaldybés interneto psao\::ai aﬁﬁt.%is gquzm
socialiniy paslaugy svetainéje www.zarasai.lt, Facebook paskyroje, | © men.
klausimais, tarpininkauti vietinéje spaudoje apie Centro teikiamas pasfaugoms
bei atstovauti tarp asmens socialines paslaugas.
(Seimos) ir institucijy.
Ne maziau kaip 90 % besikreipianciyjy dél
pagalbos 1 namus paslaugy, dienos socialinés
globos, integralios pagalbos, asmeninés pagalbos, 2026 m.
institucinés trumpalaikés, ilgalaikés globos, Direktorius sausio -
laikino apnakvindinimo ir apgyvendinimo direktoriaué gruodzio
Organizuoti, atlikti Nakvynés namuose, jvertintas socialiniy paslaugy avaduotoias men.
asmens (Seimos) poreikis. UZregistruoti praSymai socialinéms psocialiné 1:1 S
socialiniy paslaugy paslaugoms gauti — iki 40. Gavus sprendimag dél aslaugoms
poreikio vertinimg ir teikti socialiniy paslaugy teikimo, organizuojama ir pas’augoms,
s S socialinio darbo
socialines paslaugas teikiama paslauga. organizatoriai
savivaldybés gyventojams Teikiamos paslaugos registruojamos SPIS
programoje.
Apriipinti asmenis su Ne maziau kaip 90 % su paslaugos gavejais 2026 m
negalia ir kity sutrikimy sudaromos sutartys dél TPP nuomos ir priimti L
turin¢ius asmenis, bei prasymai. Ne maziau kaip 90 % asmeny su sausua-
gruodZzio

men.



http://www.zarsasuspc.lt/
http://www.zarasai.lt/
https://www.facebook.com/VisaginoSav/?locale=lt_LT

Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato ML YL@ \g/:(rg?/nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
asmenis, sulaukusius negalia, senyvo amziaus asmeny, besikreipianciy Direktoriaus
pensinio amziaus, dél TPP apripinami techninés pagalbos pavaduotojas
techninés pagalbos priemonémis ir apmokomi jomis naudotis. socialinéms
priemonémis Apripinta iki 450 asmeny. paslaugoms,
Teikiamos paslaugos registruojamos NEVDA individualios
programoje. priezitiros
Uztikrintas Visagino savivaldybés darbuotojas,
gyventojams kompensacinés technikos atsakingas uz TPP
priemoniy grazinimas. iSdavima
Pagal poreikj kompensacinés technikos
priemoniy atvezimas i§ Utenos.
Socialiniy paslaugy teikimas ir kity vidaus
norminiy dokumenty perziiira, pakeitimas ar Direktorius,
papildymas, naujy rengimas. direktoriaus 2026 m.
Reguliariai vertinamas, perzitirimas socialiniy pavaduotojas sausio -
paslaugy gavéjy socialiniy paslaugy poreikis, socialinéms gruodzio
Socialiniy paslaugy reikalui esant, Centras teikia sitilyma dél paslaugoms. meén.
teikimo efektyvumo socialiniy paslaugy formos keitimo. Keliami Socialiniai
vertinimas reikalavimai aplinkai, personalui, valdymui. darbuotojai,
Vykdomi Centro darbuotojy pasitarimai 1 kartg socialinio darbo
per ménesj (arba pagal poreikj). organizatoriai
Nuolat tarpininkaujama tarp bendruomenés, D.Irektor.lus' 2026. m.
. .. : ' o direktoriaus sausio -
artimos paslaugy gavéjo aplinkos ir socialiniy ) ..
Bendruomeneés istekli aslaugy gavéjo mazinant paslaugy gavéjo pavgdqotOJ as gruodzi
L} p £y gavej p gy gavej : .
. A . socialinéms 0 meén.
telkimas socialing izoliacijg. Bendruomeniy, paslaugy
gavéjy artimos aplinkos jtraukimas j socialing paSIa.UQ.Om.S'
veikla, Somalm!a!
darbuotojai,

socialinio darbo

organizatoriai




a0 Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato P AT VA BT \fé’:(rﬁ?’nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas 2026 m.
o . . o . socialinéms .
Savanoriy pritraukimas ir savanoriskos veiklos | ms sauslo -
Savanorystés plétra organizavimas. Pasitelkti 5 savanoriius nuolat p;ZSZIgicr)liai ' gruodzio
istaigoje savanoriaujancius jstaigoje. darbuotojai, men.
socialinio darbo
organizatoriai.
atvejo vadybininkai
Direktorius,
direktoriaus 2026 m.
pavaduotojas sausio -
Vadovavimas socialiniy darbuotojy praktikai — iki Sg;l;liglgr?: gruqdzm
T . . - men.
Studenty praktika jstaigoje | 3 asmeny, individualios priezifiros darbuotojy ir /ar| sggjaliniai darbuotojai,
slaugytojo padéjéjy — iki 5 asmeny. socialinio darbo
organizatoriai, atvejo
vadybininkai
Bendradarbiavimas su Nuolat keic¢iamasi informacija apie socialiniy Direktorius,
jvairiomis institucijomis paslaugy gavéjus, derinami pagalbos budai ir direktoriaus 2026 m.
(socialiniy paslaugy, galimybés Zarasy rajono savivaldybéje. pavaduotojas sausio -
Svietimo, sveikatos Bendradarbiaujama pagal poreikj su valstybinémis socialinéms gruodzio
ir kity savivaldybiy institucijomis. paslaugoms. mén.

priezitros, NVO ir kt.)

Dalyvavimas savivaldybés komisijy veiklose (iki 5
komisijy).
Dalyvavimas tarpinstituciniuose pasitarimuose,

apskritojo stalo diskusijose.

Socialiniai darbuotojal,
socialinio darbo
organizatoriai,
atvejo vadybininkai




Direktorius,
N . o direktoriaus 2026 m.
el s sy oy | pavadobiss | susio-
metu. €1dzi1ama geroj1 . T v
renginiai, apie juosgi nfgrrguojant Za?rasq raonno socialinéms | gruodzio
1 C >  Ledlle paslaugoms, socialiniai men.
Ryiai su visuomene savivaldybés interneto svetainése. darbuotojai, §0C|a| inio
darbo organizatoriai
2026 m. veiklos planas (1 vnt.). Direktorius,
2026 m. dokumentacijos planas (1 vnt.). direktoriaus 2026 m.
2026 m. kasmetiniy atostogy grafikas (1 vnt.). pavaduotojas sausio -
2026 m. vieSyjy pirkimy planas (1 vnt.). socialinéms gruodzio
Dokumenty valdymas 2026 m. intervizijy planas (1 vnt.) paslaugoms. mén.
jstaigoje 2025 m. Centro direktoriaus veiklos atskaita (1 Viesyjy pirkimy
vnt.). specialistas
2026-2028 mety strateginis ir biudzeto
projektas

Kiti jstaigos veikla reglamentuojantys
Dokumentai




Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato ML YL@ \g/:(rg?/nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas 2026 m.
Darbuotojy kasmetinis | Organizuoti Centro darbuotojy kasmetinio veiklos socialinéms sausio -
veiklos vertinimas vertinimg ir uztikrinti darbuotojy kasmetinés paslaugoms. Kovo mén.
veiklos vertinimo procediiras. Socialiniai
darbuotojali,
socialinio darbo
organizatoriai,
atvejo vadybininkai
Laiku parengti ir pateikti VSAKIS finansiniy CDlrekt_orlus,
. entralizuotos
ataskaity rinkiniai. apskaitos skvri 2026 m.
.. : . - o pskaitos skyriaus :
Buhalterinés apskaitos Sudarytos ir patvirtintos biudzeto samatos. buhalteris sausio -
tvarkymas, finansinés Tikslingai ir efektyviai naudojamos 1é30s. gruodzi
atskaitomybés sudarymas Finansiniy ataskaity rinkiniy skelbimas Centro 0 mén.
interneto svetainéje.
Darbuotojy kvalifikacijos | Centro socialiniai darbuotojai kels kvalifikacija Direktorius,
kélimmas ne maziau nei 24 val. per metus, dalyvaus direktoriaus
supervizijose ne maziau nei 8 val. per metus. Ne pavaduotojas 2026 m.
reciau kaip 3 kartus per kalendorinius metus socialinéms sausio -
socialinés srities darbuotojai dalyvaus paslaugoms. gruodzi
intervizijose. Socialiniai 0 mén.
Darbuotojai motyvuojami jgyti kvalifikacing darbuotojali,

kategorija.Kokybiskas socialinis darbas didins
socialingje atskirtyje atsidiirusiy asmeny
gebéjimus integruotis ] visuomeng.

socialinio darbo
organizatoriali,
atvejo
vadybininkai




. . T iai | Vykdymo
P“e(;‘f“’_nes Darbo/veiksmo Vertinimo Kriterijus, mato Atsakingt vykdytojai terminai
pevee i e pavadinimas vienetai ir reik§més
Organizuojant Centro komandinj darbg , Direktorius,
. . - uztikrinti darbuotojy gerove, darbingumg ir direktoriaus
Mikroklimato gerinimas pozityvia jstaigos atmosfera. pavaduotojas 2026 m.
Skatinamas pagarbus, atviras ir konstruktyvus socialinéms SausIo -
bendravimas jstaigoje. Organizuoti bendrus paslaugoms. gruqdzm
mén.

renginius ir mokymus.




; . T iai | Vykdymo
P“e(;'fw_nes Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato ML YL@ tgrm?/nai
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Darbuotojy saugos ir Ustikrinti darbuotojy privaloma sveikatos Direktorius,
sveikatos uztikrinimas s direktoriaus
patikrinima. duotoi
Uztikrinti periodinj saugos ir sveikatos bei pavaduotojas 2026 m.
. . . socialinéms .
gaisrinés saugos instruktavimus. . .. | sausio -
ST S paslaugoms. Socialinis ..
Organizuoti pirmos pagalbos ir higienos . gruodzio
oo N . darbuotojas, men
igudziy mokymus, gaisrinés saugos atsakingas uz :
mokymus su Ziniy patikrinimu sveikatos patikrinima
ir darby sauga
Viesyjy pirkimy Centro direktoriaus jsakymu sudaryta Nuolatiné Direktorius, vieSyjy 2026 m.
procediiros ir istekliy viesyjy pirkimy komisija. Jos nariai pasiraso pirkimy specialistas sausio -
naudojimo kontrolé nesaliSkumo deklaracijg ir konfidencialumo gruodZzio
pasizadéjima, taip pat pildo privaciy interesy mén.

deklaracija. Centro direktoriaus jsakymu paskirti
darbuotojai, atsakingi uz Centro pirkimy
iniciavima, organizavimg ir vykdyma.
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Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato ML YL@ \fé’:(rﬁ?’nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Informuoti ir konsultuoti Padidés asmeny, norinciy tapti globé&jais
asmenis pageidaujancius (r@ipintojais), jtéviais skaicius. 2026 m.
tapti globéjais (riipintojais), Tarnybos atestuoti sausio -
buc.h%lc.la.ls gVIC?bO'[OJaIS, asmenys gruodzio
Organizuoti ir lteviais, seimyny men.
vykdyti budini dalyviais. :
yreytl M Viesinti globos centro Numatomi rodikliai bus patvirtinti 2026 m. globejy
globotojy, globéjy . e . : . ikl dovas
(ripintojy), jtéviy _ V.elk!.’:},. paieskos ir visuomenés 1nformav1mq yelqu plane Veiklos va
- Skat!ntl teigiamas Zarasy rajono savivaldybéje GI_ObOS N 2026 m.
paleska. visuomeneés koordinatoriali, SaUsio -
nuostatas ir pozityvy pozitirj psichologas, _ gruodzio
1 Tarnybos atestuoti meén.
vaikus netekusius tévy asmenys
globos
Vykdyti mokymus pagal Suorganizuota ir pravesta ne maziau kaip
Globéjy (riipintojy), 1 mokymy grupé per metus, ne maziau kaip 3
budinéiy asmenims. 2026
lobotojy, jtéviy, : m.
%en dmg)lliléninilé Tarnybos atestuoti sausio -
vaiky globos namy asmenys gruodzio
darbuotojy men.
Vykdyti asmeny, mokymo ir konsultavimo
siekianéiq glObOti programa
ar jvaikinti vaika Rengti ir tikslinti iSvadas dél| Parengtos/patikslintos ne maziau kaip 2 i§vados.
pasirengima, pasirengimo vaiko globai 2026 m.
vertinima ir (rupybat), jvaikinimui, Tarnybos atestuoti sausio -
parinkimg ‘ budlnc%ov ‘ asmenys. gruodzio
globotojo veiklai, Seimynos men.
steigimui.
Teikti konsultavimo, Tarnybos atestuoti 2026 m.
_informavimo, Suteikta ne maZziau kaip 50 konsultacijy asmenys, globos sausio -
tarpininkavimo paslaugas koordinatoriai, gruodzio
globéjams (riipintojams), psichologas men.
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jtéviams, budintiems
globotojams ir Seimynos

dalyviams
Orga(nri_lz uii)lttlogcl)g)bejo Organizuotas ne maziau kaip 1 glob¢jo (rlipintojo) K %I.Obos . 2026 m.
o upimtojo) - parinkimo vaikui komisijos posédis oordinatorial, sausio -
parinkimo vaikui komisijos Tarnybos atestuoti gruodzio
posédzius. asmenys mén.
ﬁ?ﬁ:ﬁ;ﬁ;ﬂﬂ)g Aétﬁ;g?fnil Z(I)(fb\ga}[loi;llili | Atliktas prizitrimy, globojamy vaiky ir budinéiy Globos
budintiems glob&jams (Iﬁpintojam;) _ globotojy, glob¢jy (rapintojy), koordinatoriai, _ 2026 m.
lobotoiams Seimvnu dalyviams oreik’io Seimynos dalyviy poreikio vertinimas ir Tarnybos atestuoti SaUSKV).'
gglobéj 31 ms ve rti}rllizth iryesant pgreikiui indentifikuotos kylanc¢ios problemos bei numatytos asmenys, gruodZio
Seimai i meén.
(ripintojams), sudaryti pagallbos plang paslaugos Seimai psichologas
Seimyny dalyviams : .y .
ir jtéviams. Vertinti budincio globotojo Atliktas 2 kartus p\e/r ﬁ%&sozudlnCIQ globotojy, Glob 2026 m.
vykdomos vaiko priezitiros 1 kyk be ini K d'o oS sausio -
veiklos kokybe. veiklos kokybés vertinimas oordinatoriali, gruodzio
meén.
Organizuoti savitarpio
pagalbos
gm%ll:;dsilrlliilélrl;;mus Tarnybos atestuoti 2026_ m.
globotojams, globéjams Suorganizuota 12 savitarpio pagalbos grupiy asmenys, sausio -
(rﬁpint(;jams) psichologas gruodzio
9 men.
Seimyny dalyviams ir
jtéviams.
Organizuoti ir stebéti
globojamy ) .. ) e
(riipinamy), priZitirimy vaiky Silogggnlzuotft ne maziau 1'<va.1P 4 susm'klmal Globos 2025 m.
susitikimus su biologiniais | &'° ,OJlam,q (ripinamy), iflzmrlm"r vaiky su koordinatoriai, sausio -
tévais, giminaiciais jei tai biologiniais tévais ar kitais emociniais psichologas gruodzio
nekenkia vaiko interesams rySiais susijusiais asmenimis. men.
Teikti psichologo N .. .
konsultacijas globojamiems Pagerés vaiky ir globéjy tarpusavio _ 2026 m.
(riipinamiems) santykiai, bus sprendziami iskilg klausimai Psichologas sausio -
prh ’ bei problemos gruodzio
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vaikams, budintiems
globotojams, globé¢jams
(rlipintojams) ir jy Seimos
nariams.

meén.

Organizuoti globos
centro veiklg ir
vykdyti stebéseng

Kiekvieng ménesj teikti
ataskaitas j Globos centry
mainy sistema.

Globos centry mainy sistemoje pateiktal2 ataskaity.

Veiklos vadovas

2026 m.

sausio -

gruodzio
men.

Reguliariai vesti duomenys |
SPIS sistema.

Suvesti duomenys j SPIS sistema

Veiklos vadovas

2026 m.

sausio -

gruodzio
meén.

Bendradarbiauti su
Ivairiomis institucijomis  (
sveikatos prieziliros,
ugdymo, teisinés pagalbos ir
kt. jstaigomis) uztikrinant
geriausius vaiko interesus.

Pagerés teikiamy paslaugy kokybeé.

Veiklos vadovas
Tarnybos atestuoti
asmenys, globos
koordinatoriai,
psichologas

2026 m.

sausio -

gruodzio
meén.

Organizuoti reguliarius
Globos centro komandos
susirinkimus

Organizuoti ne maziau kaip 5 Globos centro
komandos susitikimai

Veiklos vadovas

2026 m.

sausio -

gruodzio
men.

Globos centro
darbuotojy, budinciy
globotojy kvalifikacijos
kélimas, profesinés

Analizuoti ir organizuoti
mokymus budintiems
globotojams aktualiomis
temomis poreikj

Organizuoti mokymai budintiems globéjams ne
maziau kaip 16 akad. val.

Veiklos vadovas

2026 m.

sausio -

gruodzio
men.

kompetencijos
tobulinimas

Gilinti Globos centro
darbuotojy teorines ir
praktines Zinias

Dalyvauti kvalifikacijos kélimo mokymuose ne
maziau kaip 16 akad. val.

Veiklos vadovas,
Globos koordinatoriai,
Psichologas
Tarnybos atestuoti
asmenys

2026 m.

sausio -

gruodzio
meén
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BT Darbo/veiksmo Vertinimo Kriterijus, mato Atsakingi vykdytojal \t/g/:(rgiynrgg)
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reik§meés
Prevenciniy quahmq Vvyl.<dyt1 bendruometqu Telklgmos Zarasy rajono sav1va1dybes' Socialinis darbuotojas. 2026_ m.
paslaugy teikimas. Seimos namy funkcijas gyventojams prevencinés paslaugos, padés sausio -
organizuojant ir teikiant asmeniui (Seimai) ir (ar) bendruomenei i§vengti gruodzio
kompleksines paslaugas. socialiniy problemy ir (ar) socialinés rizikos mén.
atsiradimo, sudarys salygas asmeniui (Seimai)
ugdyti ir (ar)stiprinti gebéjimus savarankiskai
spresti socialines problemas, palaikyti socialinius
ry$ius su visuomene.
Socialinés priezitiros Atvejo vadyba seimoms, Taikyta atvejo vadyba Seimoms, socialinés Atvejo vadybininkai 2026 m.
Seimoms paslaugy socialinés priezitiros priezitiros Seimoms socialinés paslaugos. socialiniai darbuotojai, sausio -
teikimo uZtikrinimas Seimoms paslaugos Teikiamos paslaugos registruotos SPIS sistemoje. dirbantys su gruodzio
Seimomis, socialiniy meén.

paslaugy jstaigos
socialiniai pedagogai
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Atvejo vadybininkai,

Siekiant uztikrinti Individualios priezitiros darbuotojai paslaugas teiks socialiniai 2026_ m.
kokybiskas paslaugas, |iki 12 Seimy, kuriose auga vaikai iki 24 mén., ir (ar) darbuotojali, Sauslo -
Paramos Seimai skyriuje |Seimoms, kuriose auga vaikai su negalia iki 36 mén. dirbantys su gruqdzm
jsteigtos individualios Seimomis, men.
priezitros darbuotojy individualios
pareigybes. prieziiiros
darbuotojai
Tarpinstitucinis Sukurtas pagalbos Seimai tinklas, sustipréjes visy | Atvejo vadybininkai, 2026 m.
bendradarbiavimas jstaigy vieningumas, kryptingas darbas, kuris padés socialiniai sausio -
(VVTAIT teritorinis skyrius,| spresti kylan¢ius sunkumus Seimose. Sustipréjes darbuotojai, gruodzio
Svietimo, gydymo jstaigos, tarpinstitucinj bendradarbiavima. dirbantys su mén.
savivaldybés administracija, Seimomis, socialiniy
NVO ir kiti specialistai) paslaugy jstaigos
socialiniai pedagogai
Kokybisky socialiniy | Intensyvios kriziy jveikimo | Teikiamos kompleksinés paslaugos Seimoms ir Socialinis 2026 m.
paslaugy pagalbos organizavimas, , |vaikams padés atkurti, atstatyti prarastus socialinius darbuotojas, sausio -
organizavimas ir  |paslaugy teikimas vaikams irljgidzius, stipinti tévy ir vaiky emocinius, tarpusavio psichologas, gruodzio
savalaikis teikimas Seimoms. ry$ius, padés spesti sudétingas Seimos situacijas, individualios mén.
Kriziy centre. vaiky priezitiros klausimus dél laikinosios ar prieziliros
ilgalaikés globos. darbuotojas
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Laikino apgyvendinimo Pagalbos suteikimas asmenims, atsidirusiems Socialinis 2026 m.
paslaugy teikimas motinoms|  krizinéje situacijoje padés iSspresti savalaikes darbuotojas, sausio -
ir tévams su vaikais. kilusias problemas $eimoms ir vaikams, bei psichologas, gruodzio

tikslingai numatyti priemones dél tolimesnés individualios mén.

pagalbos teikimo. priezitiros
darbuotojas

Savipagalbos grupiy Organizuota ne maziau kaip 1 kartg per ménesj Psichologas 2026 m.
organizavimas ir vedimas savitarpio pagalos grupés, sausio -
gruodzio

meén.
Sociokultiiring veikla  [Stiprinti klienty socialinius rySius, mazinti izoliacija Psichologas, 2026 m.
(3 -4 )renginiai per metus) Socialinis sausio -
darbuotojas gruodzio

meén.
Socialiniy gadziy ugdymo Stiprinti socialinius, bendravimo ir tévystés Psichologas, 2026 m.
uzsiémimai ( 1 kartg per igtidzius, skatinti savarankiskuma. Socialinis sausio -
ménesj) (Efektyvus bendravimas, konflikty sprendimas, darbuotojas gruodzio

emocijy atpaZinimas ir valdymas, vaiky raidos men.

ypatumai, skaitmeninis saugumas, vaiko
prierai§umas, riby nustatymas ir pagarba)

Individuaios psichologo Teikti psichologing pagalbg asmenims, Psichologas 2026 m.
konsultacijos patiriantiems krize, stresa, smurtg ar kKitus sausio -
sudétingus gyvenimo i$Sukius gruodzio

men
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Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato AEELTE i U \t/grkrg?/nrgf
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Transporto paslaugy Teikti transporto Sios paslaugos teikiamos pagal poreikj vaikams Direktorius, 2026 m.
organizavimas organizavimo paslaugas su negalia ir jy Seimoms, suaugusiems asmenims direktoriaus sausio -
Zarasy rajono su negalia, senyvo amZiaus asmenims, socialing pavaduotojas gruodZio
savivaldybes gyventojams rizikg patirian¢ioms Seimoms, asmenims, kurie socialinems men.
del ligos negali naudotis visuomeniniu ar paslaugoms,
individualiu transportu. Socialinis
darbuotojas
Teikti asmening pagalba Ne maziau kaip 90 % besikreipianciyjy dél Direktorius 2026
asmenims su negalia asmeninés pagalbos, jvertinus socialiniy paslaugy direktoriaus m. sausio -
Zarasy rajono poreik] ir gavus sprendima dél socialiniy paslaugy pavaduotojas gruodZzio
Ustikrinti asmenines | Savivaldybeés gyventojams teikimo, organizuojama ir teikiama paslauga. soclialinéms meén.
aslaugoms,
pagalb(.)s pa}SIau.gq Sofialinisg darbuotojas
organizavima ir —— . P — —
teikima, didinant jy {ASMeninio asistento pagalba, Bus atliktos paslaugy gavéjy ir jy artimyjy Socialiniai 2026
savarankiskuma ir padidinti paslaugy gaveéjo | anketinés apklausos, siekiant iSsiaiSkinti pagalbos darbquOJ_a!, m. sausio -
dalyvavima mobiluma, palaikant asmens namuose paslaugy kokybe. asmeninial gruodZio
visuomeniniame socialinius santykius. asistentai. mén.
gyvenime.

Parengti medZziaga apie ISorinis vieSinimas per jvairius skaldos kanalus. Socialiniai 2026
teikiamas asmeninés darbuotojai. m. sausio -
pagalbos paslaugas gruodZzio
informacijos sklaidai. mén.
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Teikti prevencines Teikti Zarasy rajono savivaldybés gyventojams Socialinis 2026 m.

paslaugas Zarasy prevencines paslaugas, siekiant padéti asmeniui darbuotojas, sausio -

rajono savivaldybés (Seimai) ir (ar) bendruomenei iSvengti socialiniy Socialinio darbo gruodzio
men.

gyventojams

problemy ir (ar) socialinés rizikos atsiradimo,
sudaryti saglygas asmeniui (Seimai) ugdyti ir (ar)
stiprinti geb¢jimus savarankiskai spresti
socialines problemas, palaikyti socialinius rySius
su visuomene.

organizatoriai
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Priemonés pavadinimas

Padéti asmeniui (Seimai)
efektyviai spresti
iskilusias socialines
problemas (teisines,
socialines, buitines ir
k.t.).

Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato AIEELTAE Gl \fg:(rg?’nrgf
pavadinimas vienetai ir reik§més
Teikti apgyvendinimo
paslaugas nakvynés o . 2026 m.
namuose, paslaugas Siy paslaugy déka spresis asmeny (3eimos) 'SoF:|(?1I|n|s'darbl‘JOVt(‘)Jas, sausio -
asmenims, neturintiems benamystés problemos, stiprés paslaugy individualios PIIEZIUIOS | o1y30d7i0
gyvenamosios vietos ar gavejy socialiniai jgudZziai bei rySiai. darbuotojai men.
dél kity priezasCiy
negalintiems ja naudotis.
Teikti laikino
apnakvindinimo
paslaugas asmenims, kurie | 2026
yra benam_ia_i, Siy paslaugy déka spresis asmeny (Seimy) Socialinis darbuotojas, sausic:n-.
smurtautojai, benamystés problemos, paslaugos padés individualios priezifiros 0
piktnaudziauja alkoholiu, uztikrinti smurto artimoje aplinkoje darbuotojai. gruoazlo
narkotinémis, prevencija. men.
psichotropinémis,
toksinémis medziagomis,
esant Kriziniai situacijai.
Slgggzgl?;ggt;;l;tliiﬁgq 1(_)0 % 18 pa_taiso_s _jsj[aigq pa?eigtien?s . SOCiaIin_iS ig&g(;n-
leid¥iamu asmen asmenims organizuoti ir ;gyve_ndmtl socialinés darbuotojas, ~.
pale 4 4 integracijos antrojo etapo priemones Zarasy gmmoécrllzm

peréjimg ] socialinés

rajono savivaldybéje.

integracijos antrajj etapa
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Priemonés
pavadinimas

Darbo/veiksmo
pavadinimas

Vertinimo Kriterijus, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Vykdymo
terminai

Skatinti socialinés
globos paslaugy

prieinamumg jvairioms

klienty grupéms

Dienos socialinés globos
paslaugy teikimas asmens
namuose, sudarant vienodas
galimybes paslaugas gauti
tiek nejgaliems vaikams, tiek
nejgaliems suaugusiems
asmenims, senyvo amziaus
asmenims, kuriant
kokybisky, atliepianciy visy
amziaus tarpsniy asmeny
grupiy poreikius.

Padidés paslaugy gavéjy skaicius 20 proc., pagerés
nejgaliy vaiky ir suaugusiy asmeny, senyvo
amziaus asmeny gyvenimo kokyb¢, bus
uztikrinama asmeny prieziiira

Socialiniai
darbuotojai,
individualios

priezitiros
darbuotojai,

slaugytojos
padé¢jéjai

2026 m.

sausio -

gruodzio
meén.

Gerinti dienos
socialinés globos
paslaugy teikima
asmens namuose,
atsizvelgiant ] paslaugy
gavéjy poreikius.

Dienos socialinés globos
paslaugy organizavimas ir
teikimas asmenims namuose.

Teikiant socialing globa, paslaugy gavéjai gaus
kokybiskas, savalaikes socialines, slaugos, masazo
paslaugas, atitinkancias jy poreikius.
Padidés paslaugy gavéjy skaicius 20 proc., pagerés
nejgaliy vaiky ir suaugusiy asmeny, senyvo amziaus
asmeny gyvenimo kokybé, bus uztikrinama
asmeny priezilra.

Socialiniai
darbuotojai,
individualios

prieziliros
darbuotojai,

slaugytojos

2026 m.

sausio -

gruodzio
men.

Prevenciniy, bendryjy
ir socialinés priezitiros
paslaugy kokybés
vertinimas

Kartg ; metus atlikti
prevenciniy, bendryjy
socialiniy paslaugy ir

socialinés prieziliros

paslaugy gavéjy, jy Seimos
nariy (artimyjy) ar kity
suinteresuoty asmeny ir
darbuotojy teikianciy
bendrgsias ir socialinés
prieziliros paslaugas,

Anketinéje apklausoje dalyvaus ne maziau kaip
20 procenty prevenciniy, bendryjy socialiniy
paslaugy ir socialinés prieziiiros paslaugy gavejy,
Jy artimyjy, suinteresuoty asmeny ir darbuotojy
teikianciy prevencines, bendrgsias socialines
paslaugas ir socialinés priezitros paslaugas.

Direktorius
direktoriaus
pavaduotojas
socialinéms
paslaugoms,

socialiniai
darbuotojai

vertinimg.

2026 m.

sausio -

gruodzio
men.




Vykdymo

Priemonés Darbo/veiksmo Vertinimo kriterijus, mato BRI eIl | b
pavadinimas pavadinimas vienetai ir reikSmés
Organizuoti ir teikti o ] . ] Direktorius, 2026 m.
»Integralios pagalbos | integralios pagalbos Teikiamos integralios pagalbos (dienos socialiniai darbuotojai.| Sausio-
teikimas ir plétra (dienos socialinés globos [socialinés globos ir slaugos) asmens namuose gruodzio
Lietuvos ir slaugos) asmens paslaugos. Bus suteiktos paslaugos 33 mén.
savivaldybese® namuose paslaugas asmenims su sunkla negalia ir 8 Ju Seimos
Zarasy rajono savivaldybés nariams. Laiku parengti 1§1a1.de.15
gyventojams. pagrindziantys dokumentai, pateikiamos
ataskaitos ESFA. Ne maziau kaip 90 %
besikreipian¢iyjy dél paslaugy jvertintas
socialiniy paslaugy poreikis ir teikiamos
dienos socialinés globos ir slaugos).
Reguliariai vieSinamos teikiamos paslaugos
Istaigos www.zarasuspec.lt ir savivaldybés
www.zarasai.lt svetainése
,Kompleksinés . . Teikiamos individualios ir grupinés Direktorius,
paslaugos (KOPA)«, | UZtikrinti kompleksiniy konsultacijos asmenims patiriantiems socialinis
kurio tikslas uztikrinti| Paslaugy Seimai teikimg sunkumus Seimoje ir gyvenime, vedami darbuotojas
kompleksiniy paslaugy| tévystés mokymai, suteikiamos Seimos
Seimai teikimg ir plétra) mediacijos paslaugos, vedamos socialiniy
tikslinés grupés 1giidziy grupés vaikams ir paaugliams.
asmenims visoje
Lietuvoje
,Plétoti paslaugas, . Bus organizuojamos veiklos, skirtos Direktorius, 2026 m.
reikalingas asmenims | | _Padldmtl p aslaugq Zmonéms turintiems jvairiy negaliy ar direktoriaus rugsejo-
su intelekto ir/ar prieinamuma asmenims su | g, cialinjy sunkumy, siekiant padéti jiems pavaduotojas gruodzio
psichikos negalia Intelgkto .(ar.) ps'ih'k_os, ugdyti socialinius jguidzius, skatinti socialinéms men.
Zarasy rajono negalia, siekiant iSplésti savarankiSkuma bei suteikti galimybe paslaugoms

savivaldybéje Nr. 29-
406-P-0002* pagal
2022-2030 m.
regioning pazangos

priemong Nr. 09-003-

galimybes apriipinti biistu
ir suteikti dienos
uzimtumo paslaugas.

prasmingai praleisti laikg.




02-02-11 (RE)
,,Sumazinti
pazeidziamy
visuomeneés grupiy
geroves teritorinius
skirtumus*.

,Svietimo pagalbosir| = . L Paslaugos specialiyjy ugdymosi poreikiy Direktorius, 2026 m.
koordinuotai teikiamy Plve,tOt,l itrauktj Svietime ir |, o vaikams ju tévams (globéjams, direktoriaus rugpjucio-
paslaugy uztikrinimas mazinti socialing .atslqrt; del rupintojams) bus teikiamos koordinuotai, pavaduotojas gruodzio
Zarasy rajono asmens specialiyjy atsizvelgiant j individualius vaiko poreikius. socialinéms meén.
savivaldybéje* ugdymosi poreikiy, paslaugoms
neigiamos nepalankios
(kulttrinés, kalbinés,
pedagoginés, socialinés-
ekonomings ir kt.) aplinkos
itakos Zarasy rajono
savivaldybéje.
,Paslaugy, skatinanciy o Teikti socialines paslaugas Direktorius, 2026 m,
ir efektyviai U Zttl)km}tl. vaiky %!Oiq. asmenims pageidaujantiems Veiklos vadovas sausio-
E)a‘laikanéil.; globq (rlipyba) Seimos aplinkoje tapti globéjais (riipintojais), gruqdilo
selmostaphnl‘iOJe, budinéiais globotojais, men,
vystymas

Jtéviais, Seimyny dalyviais. VieSinti globg ir
jvaikinima
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