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ZARASU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. _Globos koordinatorius (socialinis darbuotojas) (263506) yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas, profesijos kodas) (nurodoma pareigybés grupé)

2. Pareigybés lygis — A (A2).

(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

3. Tarnybos pavadinimas — Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro Globos centras.

4. Pareigybés paskirtis (jei yra) — Globos koordinatorius koordinuoja ir teikia pagalba
budin¢iam globotojui, globéjui (ripintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams bei kartu gyvenantiems jy
Seimos nariams.

5. Pareigybés pavaldumas (jei yra) —Zarasy rajono socialiniy paslaugy centro direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Globos koordinatorius, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. Pareigybés iSsilavinimas - bitinas socialiniy moksly studijy srities ir socialinio darbo
krypties ne Zzemesnis kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukStasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu.

6.2. Globos koordinatorius privalo vadovautis LR jstatymais ir pojstatyminiais aktais,
norminiais aktais, Vyriausybés nutarimais ir kitais norminiais aktais, LR Konstitucija, Jungtiniy
Tauty Organizacijos 1989 mety Vaiko teisiy konvencija, kitomis LR tarptautinémis sutartimis, LR
civiliniu kodeksu, LR vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Vaiko globos organizavimo
nuostatais, Vaiko laikinosios globos (riipybos) nuostatais, kitais LR jstatymais, nutarimais ir kitais
norminiais aktais, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos isakymais, Glob¢&jy ir jtéviy rengimo
programa, Zarasy rajono savivaldybeés tarybos, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais
bei Cento direktoriaus jsakymais, socialiniy darbuotojy etikos kodeksu, darbo saugos ir sveikatos,
gaisrinés saugos instrukcijomis, Centro nuostatais, darbo vidaus tvarkos taisyklémis ir Siais
pareiginiais nuostatais.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Globos koordinatorius yra ir kontaktinis globos centro asmuo, su kuriuo budintis
globotojas, globéjas (ripintojas), Seimynos dalyviai, jtéviai nuolat palaiko rysj.
jvaikintam vaikui ir budin¢iam globotojui, glob&jui (rtpintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams ir
kartu gyvenantiems jy Seimos nariams, bendradarbiaudamas su kitomis socialiniy paslaugy, Svietimo,
sveikatos prieziiiros jstaigomis, kitais globos centro specialistais, dalyvaudamas sudarant Plang Vaiko
teisiy apsaugos pagrindy jstatymo ir Atvejo vadybos tvarkos apraso nustatyta tvarka, uztikrindamas

v —



seserimis, tévais ir artimaisiais, derindamas teikiamas paslaugas ir pagalbg vaiko Seimai su
socialiniais darbuotojais, teikianciais paslaugas Seimai, ir atvejo vadybininkais.

9. Globos koordinatorius tvarko kiekvieno budincio globotojo, globéjo (riipintojo), Seimynos
dalyviy, jtéviy byla, kurioje pateikiamas individualus jy poreikiy vertinimas, stiprybés ir silpnybés,
Planas bei reikalingy paslaugy teikimo eiga.

10. Globos koordinatorius, koordinuodamas pagalba budintiems globotojams:

v —

su kitais globos centro specialistais organizuoja visy individualiy priziiirimo vaiko sveikatos,
vystymosi, ugdymo(si), specialiyjy ir kity poreikiy jvertinima, atsizvelgdamas j vaiko geb¢jimus,
gabumus, situacijg vaiko Seimoje (pagal tai, kokie galimi vaiko teisiy pazeidimai buvo nustatyti,
kokios rizikos identifikuotos) ir budin¢io globotojo Seimoje, taip pat i socialing rizika, negalia,
ypatumus, susijusius su vaiko amziumi, branda, jgtidziais, etnine kilme, kalba, religija, lytimi, rasine
priklausomybe, santykius su tévais, emociniais rysiais susijusiais asmenimis, budinciu globotoju ir
kartu gyvenanciais Seimos nariais, bendraamziais, bei kitus aspektus, pagal individualiy poreikiy
vertinimo ir pagalbos plana.

10.1. 1. Atliekant poreikiy vertinima, organizuoja ne maziau nei vienas susitikimas budincio
globotojo Seimoje.

10.1.2. Analizuojant individualius kiekvienos srities poreikius, turi jvertinti prizitirimo vaiko,
budin¢io globotojo ir kartu gyvenanciy Seimos nariy poreikiai, kylantys dél budincio globotojo
padedancios ar trukdancios tenkinti konkrety poreikj.

10.1.3.Atliekant individualiy poreikiy vertinima, pildo Pagalbos vaikui ir budin¢iam
globotojui, globé&jui (riipintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams poreikio vertinimo ir pagalbos plana.

10. 2. Atlikus poreikiy vertinimg, kartu su budin¢iu globotoju ir kitais globos centro
specialistais per 30 kalendoriniy dieny nuo vaiko apgyvendinimo budincio globotojo Seimoje dienos,
sudaro Pagalbos plang vaikui, budin¢iam globotojui ir kartu gyvenantiems jy Seimos nariams.

10.2.1. Sudarant Plana, pildo Pagalbos vaikui ir budindiam globotojui, globéjui
(rapintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams poreikio vertinimo ir pagalbos plang.

10.2.2. Perziuri plang: analizuoja, kokie poky¢iai jvyko, kokie rezultatai pasiekti ir kas juos
lémé, kokie numatyti rezultatai nebuvo pasiekti (jeigu tokiy buvo) ir kodel, kurios priemonés buvo
efektyvios / neefektyvios, numatomi tolesni veiksmai, pildo Pagalbos vaikui ir budiniam
globotojui, globéjui (riipintojui), Seimynos dalyviams, jtéviams poreikio vertinimo ir pagalbos
plano perziiiros forma.

10.2.3. Perzitiri plang atsiradus svarbiy aplinkybiy ar naujy pagalbos poreikiy, kurie daro
reikSmingg jtakg Plano jgyvendinimui arba kokybiskam paslaugy teikimui, bet ne reciau nei kas 3
ménesius, kai vaikui nustatyta laikinoji globa.

10.3. Reguliariai (ne reCiau kaip vieng kartg per dvi savaites, intensyvios pagalbos atvejais —
ne reciau kaip 1-2 kartus per savaite) teikia ir (ar) organizuoja individualias konsultacijas budin¢iam
konsultacijos gali biiti organizuojamos dazniau ir (ar) intensyvi pagalba turi buti organizuojama
budincio globotojo gyvenamojoje vietoje.
priemonémis (skambuciais, el. laiSkais, pokalbiy programélémis ir kt.) teikia emocing paramg ir
palaikyma.

10.5. Reguliariai organizuoja psichologo konsultacijas budinciam globotojui ir jo

v —



Nustacius poreikj, psichologo pagalba organizuojama ir kartu gyvenantiems budincio
globotojo Seimos nariams.

10.6. organizuoja kity specialisty pagalba (logopedy, specialiyjy pedagogy, teisininky,
psichoterapeuty paslaugos, vaiko neformaliojo ugdymo ir (ar) uzimtumo paslaugos ir kt.),
atsizvelgdamas ] nustatytus prizitirimo vaiko poreikius, kartu su budinéiu globotoju uztikrina
Svietimo pagalbos (specialiyjy poreikiy, susijusiy su Svietimu ir jo pritaikymu, patenkinimas),

v —

v —

10.8. analizuoja mokymy budintiems globotojams aktualiomis temomis poreikj ir
organizuoja minétus mokymus, kuriy trukmé — ne maziau nei 16 valandy per metus;

10.9. teikia informacijg ir derina veiksmus su budinc¢iu globotoju dél vaiko susitikimo su
tévais, artimais giminaiciais ir su fiziniais asmenimis, emociniais rysiais susijusiais su vaiku, tvarkos
ir Plano jgyvendinimo eigos, pokyCiy ir jgyvendinimo, padeda budin¢iam globotojui ir jo

v —

v —

11. Globos koordinatorius, koordinuodamas pagalba globéjams (riipintojams),
Seimynuy dalyviams ir jtéviams, kartu su globéju (riipintoju), Seimynos dalyviais ar jtéviais:

11.1. per 30 kalendoriniy dieny nuo vaiko apgyvendinimo globéjy (riipintojy) Seimoje ar
Seimynoje dienos uzmezga kontakta su globojamu (ripinamu) vaiku, jo globéju (riipintoju), Seimynos
dalyviais bei su kartu gyvenanciais jy Seimos nariais ar per 30 kalendoriniy dieny nuo jtéviy praSymo
teikti koordinuota pagalba gavimo dienos kartu su kitais globos centro specialistais jvertina visus
globojamo (ripinamo) ar jvaikinto vaiko individualius sveikatos, vystymosi, ugdymo(si),
specialiuosius ir kitus poreikius, atsizvelgdamas ] globojamo (ripinamo) ar jvaikinto vaiko
gebéjimus, gabumus, situacija vaiko Seimoje (pagal tai, kokie galimi vaiko teisiy pazeidimai buvo
nustatyti, kokios rizikos identifikuotos) ir glob&jo (riipintojo), jtéviy Seimoje ar Seimynoje, socialing
rizika, negalig, ypatumus, susijusius su vaiko amziumi, branda, jgiidziais, etnine kilme, kalba, religija,
lytimi, rasine priklausomybe, santykius su tévais ir emociniais rySiais susijusiais asmenimis, su
glob¢ju (riipintoju), jtéviais, Seimynos dalyviais ir kartu gyvenanciais Seimos nariais, bendraamziais
ir kt., pagal Pagalbos vaikui ir budin¢iam globotojui, globéjui (riipintojui), Seimynos dalyviams,
jtéviams poreikio vertinimo ir pagalbos plang forma.

11.2.Atliekant individualiy poreikiy vertinima, organizuoja ne maziau nei vienas
susitikimas glob¢jo (ripintojo) ar jtéviy Seimos ar Seimynos gyvenamojoje aplinkoje);

11.3. Vertindamas individualius poreikius, turi jvertinti globojamo (riipinamo) ar jvaikinto
vaiko, glob¢jo (riipintojo), Seimynos dalyviy ar jtéviy ir kartu gyvenanciy Seimos nariy poreikius,
kylanc¢ius del globos (ripybos) ar jvaikinimo. Atliekant poreikiy vertinima, iSskiriamos globojamo
(riipinamo) ar jvaikinto vaiko, globéjo (rtipintojo), Seimynos dalyviy ar jtéviy ir kartu gyvenanciy
Seimos nariy stiprybes ir silpnybés tenkinant konkrety poreikj.

11.4. Atlikusi individualiy poreikiy vertinima, pagal surinkta informacija per
30 kalendoriniy dieny nuo vaiko apgyvendinimo Seimoje ar Seimynoje dienos sudaro Pagalbos planas
—uzpildydama Pagalbos vaikui ir budin¢iam globotojui, globéjui (ripintojui), Seimynos dalyviams,
Itéviams poreikio vertinimo ir pagalbos plano forma.

11.5. Plane numato asmenis (vardas, pavard¢, pareigos), atsakingus uz uzdaviniy
jgyvendinimg ir (ar) priemoniy taikyma srityse, kuriose reikalinga pagalba tenkinant nustatytus
poreikius, numato konkrecius globos centro veiksmus;



11.6. Perzituri Plang: analizuoja, kokiy buvo pokyciy, kokie rezultatai pasiekti ir kokie
nepasiekti (jeigu tokiy buvo, tai dél kokiy priezas¢iy), kurios priemonés buvo efektyvios /
neefektyvios, numato tolimesnius veiksmus (Apraso 2 priedas);

11.7. Perziuri Plang atsiradus reikSmingy aplinkybiy ar naujy pagalbos poreikiy, turinciy
jtakos Plano jgyvendinimui arba kokybiSkam paslaugy teikimui, arba jiems pasikeitus, bet ne reciau
nei:

11.7.1. kas 3 ménesius, jei vaikui nustatyta laikinoji globa (rtupyba) ir jvertinus individualius
poreikius iSskirtos sritys, kuriose reikalinga pagalba tenkinant poreikius;

11.7.2. kas 6 ménesius, jei vaikui nustatyta nuolatiné¢ globa (riipyba) ar jis jvaikintas ir
jvertinus individualius poreikius iSskirtos sritys, kuriose reikalinga pagalba tenkinant poreikius;

11.7.3. kas 12 ménesiy, jei vaikui nustatyta nuolatin¢ globa (riipyba) ar jis jvaikintas ir
nebuvo iSskirtos poreikiy sritys, kuriose reikalinga kompleksiné pagalba tenkinant poreikius, ar jei
vaiko poreikiai patenkinami teikiant nekoordinuotg pagalbg (savitarpio pagalbos grupés, mokymai,
sociokultiirinés paslaugos ir kt.);

11.8. jei vaikui nustatyta nuolatiné globa (rlipyba) ar jis jvaikintas ir jei yra jtéviy praSymas
teikti koordinuota pagalba, organizuoja kity specialisty (psichologo, VVTAIT atestuoto asmens ir kt.)
pagalba, teikia konsultacijas ir (ar) emocing parama globéjams (riipintojams), Seimynos dalyviams,
jtéviams ir globojamiems (riipinamiems) bei jvaikintiems vaikams, tiesiogiai ir (ar) rysio
priemonémis (telefonu, el. laiskais, pokalbiy programélémis ir kt.) palaiko rysj su jais:

11.8.1. jei, jvertinus ir iSanalizavus poreikius, Planas nesudaromas, — ne reciau kaip 1 karta
per ménesj;

11.8.2. jei, jvertinus ir iSanalizavus poreikius, Planas sudaromas, — taip daznai, kaip
numatyta Plane;

11.8.3. kriziniais atvejais — ne reciau kaip 1 karta per savaitg;

11.9. jei vaikui nustatyta laikinoji globa (rlipyba), organizuoja kity specialisty (psichologo,
VVTAIT atestuoto asmens ir kt.) pagalba, palaiko rysj su jais, teikia konsultacijas ir (ar) emocing
paramg globéjams (riipintojams), Seimynos dalyviams ir globojamiems (riipinamiems) vaikams:

11.9.1. ne reciau kaip 1 kartg per 3 savaites arba

11.9.2. taip daznai, kaip numatyta Plane;

11.9.3. kriziniais atvejais — ne re€iau kaip 1-2 kartus per savaite.

11.10. Atsizvelgdamas } individualius glob¢jo (rGipintojo), Seimynos dalyviy, globojamo
(rupinamo) vaiko poreikius, rySio tarp jy palaikyma ir (ar) kity specialisty teikiamg pagalba
organizuoja dazniau.

11.11. Tiesiogiai ir (ar) rySio priemonémis (telefonu, el. laiSkais, pokalbiy programelémis ir
kt.) palaiko rys§j su globéjais (riipintojais), Seimynos dalyviais ir jy globojamais (riipinamais) vaikais.

11.12. Reguliariai organizuoja psichologo pagalbg Seimynos dalyviams, glob¢jui
(rGipintojui) ir jo globojamam (riipinamam) vaikui, jtéviams ir jy jvaikintam vaikui, jei yra praSymas
teikti koordinuota pagalba.

11.13. Teikia informacijg ir derina veiksmus su globéju (riipintoju), Seimynos dalyviais dél
susitikimy su tévais, artimaisiais giminaiciais ir su fiziniais asmenimis, emociniais rySiais susijusiais
su vaiku, Plano jgyvendinimo eigos, pokyc¢iy, taip pat padeda globéjui (riipintojui), Seimynos
dalyviams bei globojamam (rlpinamam) vaikui pasiruosti susitikimui su tévais, artimaisiais
giminaiCiais ir su fiziniais asmenimis, emociniais ryS$iais susijusiais su vaiku, po susitikimy
organizuoja pagalbg globé&jui (ripintojui), Seimynos dalyviams bei globojamam (riipinamam) vaikui;

11.14. Esant poreikiui, padeda glob&jui (riipintojui), Seimynos dalyviams pasiruosti
atstovauti vaikui teisésaugos ar kitose institucijose;



11.15. atsizvelgdamas j individualius globéjo (rtipintojo), Seimynos dalyviy ir (ar) vaiko
poreikius, jiems tarpininkauja kitose institucijose.

12. Nustacius psichologo pagalbos poreikj, ji organizuojama ir kartu gyvenantiems glob¢jo
(rtpintojo) Seimos nariams.

13. Globos koordinatorius koordinuoja globos centro veiklg:

13. 1._Nagrin¢ja ir vertina asmeny ir institucijy, paklausimus, pra§ymus ir rengia rasStus
Centro veiklos klausimais.

13.2. Informuoja Globos centro darbuotojus apie gaunamus rastus, nurodymus, pasitilymus,
teisés aktus ir jy pasikeitimus.

13. 3. Organizuoja ir tvarko paslaugos gavéjy apskaita, rengia jvairias ataskaitas.

13. 4. Veda duomenis j SPIS (Socialinés paramos informaciné sistema) duomeny bazg;

13. 5. Vykdo Centro teikiamy paslaugy kokybés kontrole: sistemiskai analizuoja ir vertina
teikiamy paslaugy kokybe.

13.6. Ripinasi socialiniy darbuotojy kvalifikacijos kélimu, tarpininkauja kvalifikacijos
kélimo ir tobulinimosi kursy klausimais.

13.7. Rengia informacija apie Centro teikiamas paslaugas ir organizuoja jos pateikima
visuomenei.

13.8. Dalyvauja rengiant Centro mety veiklos plana, kontroliuoja ir uZtikrina veiklos plany
vykdyma.

13.9. Teikia Centro direktoriui pasitilymus del Centro darbo organizavimo tobulinimo, laiku
informuoja apie iSkylancias problemas.

13.10. Bendradarbiauja su kitomis institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis, esant
poreikiui atstovauja Centrui valstybinés valdzios ir valdymo institucijose.

13.11. Periodiskai organizuoja Globos centro darbuotojy posédZius, pasitarymus ir
tarpinstitucinius susitikimus.

13.12. Uztikrina tinkamg asmens duomeny apsauga, bei asmens duomeny konfidencialuma
teikiant bei gaunant informacijg apie pareiskéjus, paslaugy gavéjus, tvarkant paslaugy teikimo
dokumentus ir juos saugant.

13.13. Vykdo kitas centro direktoriaus pavestas uzduotis, neprieStaraujantiems teis€s
aktams.

IV. ATSAKOMYBE

13. Globos koordinatorius atsako:

13.1. uz vertybiniy nuostaty (pagarbos, atvirumo, tolerancijos, unikalumo, empatijos,
pasitikéjimo ir kt.) pazeidimus;

13.2. uz sukauptos informacijos konfidencialumo pazeidimus;

13.4. uz profesinés kompetencijos trikumus;

13.5. uz darbo tvarkos taisykliy nesilaikyma;

13.6. uz saugos ir sveikatos, prieSgaisrin€s saugos, higienos ir sanitarijos reikalavimy
pazeidimus;

13.7. uz zala, padarytg jstaigai ar klientui, dél savo kaltés ar neatsargumo.

SusipaZzinau ir sutinku:

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)






