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ZARASU RAJONO SOCIALINIU PASLAUGUAS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Socialinis darbuotojas (263506) yra specialistas.
(pareigybés pavadinimas, profesijos kodas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — A (A2)
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)
3. Tarnybos pavadinimas — Dienos socialinés globos asmens namuose tarnyba.
4. Pareigybés paskirtys (jei yra) — organizuoti dienos socialing globa asmens namuose.
5. Pareigybés pavaldumas (jei yra) — Centro direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. Pareigybés iSsilavinimas — biitinas socialiniy moksly studijy srities ir socialinio darbo
krypties ne zemesnis kaip aukstasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu.

6.2. Socialinis darbuotojas turi gebéti tiksliai vertinti asmens socialing situacija, veiksmingai
bendrauti su asmeniu ir jo aplinka, efektyviai organizuoti ZmogiSkuosius, finansinius bei kitus
iSteklius, organizuoti socialinj darbg ir socialiniy paslaugy teikimag kliento namuose.

6.3. Darbuotojas turi biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavima
bei iSmanyti rastvedybos taisykles.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

7.1. Informuoja ir konsultuoja asmenis socialiniy paslaugy gavimo, organizavimo ir teikimo
klausimais.

7.2. Suburia komandas darbui asmens namuose ir koordinuoja jy veikla.

7.3. Koordinuoja ir organizuoja socialiniy paslaugy teikima, sudaro socialiniy paslaugy
komplekto sudét], pries tai jvertings situacijg asmens namuose.

7.4. Organizuoja bendrg pasitarimg su slaugytoju atsakingu uZ slaugos paslaugy namuose
koordinavima, organizavima, jgyvendinima ir jy teikimg.

7.5. Parengia slaugos ir socialiniy paslaugy bendro teikimo sutartj dél konkretaus asmens ir
organizuoja jos pasiraSyma.

7.6. Kartu su kitais komandos nariais sudaro individualy socialinés globos asmens namuose
plana.

7.7. Sudaro darbo grafikus ir planus lankomosios priezitros darbuotojams.

7.8. Tikrina socialinio darbuotojo pad¢jé€jo darba, vertina socialinio darbo su asmeniu ar Seima
ir pagalbos teikimo jiems veiksminguma. Pildo socialinés globos teikimo patikros lapa.

7.9. Konsultuoja asmenj jo namuose ir jo Seimos narius (iSskyrus slaugos klausimais).



7.10. Sukuria bendradarbiavimo su asmeniu santykius, j jo socialiniy problemy sprendimag
jtraukiant jj patj, jo Seima, bendruomeng, savanorius.

7.11. Analizuoja pagalbos poveikio asmeniui ir Seimai veiksminguma, pokycius ir rezultatus.

7.12. Nuolat siekia atnaujinti teorines savo zinias ir praktinius socialinio darbo jgtidzius bei
gebé¢jimus.

7.13. Ruosia ménesio ir metines ataskaitas.

7.14. Informuoja Centro direktoriy, senitinijos socialinius darbuotojus ir kitas tarnybas apie
pasitaikancius smurto, nepriezitiros ir kitus negatyvius reiskinius slaugomo asmens atzvilgiu.

7.15. Uztikrina, kad iSkilus problemoms, susijusioms su asmens sveikatos biiklés pasikeitimais,
saugumu ar kitomis aplinkybémis, buty informuoti asmens glob¢jai, riipintojai ar kiti artimieji
giminaiciai.

7.16. Vykdo kitas pareigas nurodytas dienos socialinés globos asmens namuose organizavimo
ir teikimo tvarkos aprase.

7.17. Vykdo kitus Centro direktoriaus nurodymus.

IV. ATSAKOMYBE

8. Socialinis darbuotojas atsako uz:

8.1. teisingg vertinimg ir pagalbos poreikio nustatymg asmeniui ar Seimai ir pagalbos teikiant
inicijavima;

8.2. socialiniy paslaugy asmeniui ar Seimai planavima, socialiniy paslaugy teikimo asmeniui
organizavima, bei pagalbos teikimo veiksmingumo vertinima;

8.3. teisingy ataskaity, suvestiniy, ar kity dokumenty paruos$ima;

8.4. tarnybinés transporto priemonés naudojimo kontrole;

8.5. operatyvy pastebéty paslaugos gavéjo neprieziliros ar smurto prie§ asmenis fakty
perdavimg Centro direktoriui;

8.6. uz atliktg darbg atsakyti pagal Centro direktoriaus patvirtinta dienos socialinés globos
asmens namuose organizavimo ir teikimo tvarkg ir pareigybés apraSyma;

8.7. laiku atlikti savo sveikatos profilaktinj patikrinima;

8.8. kokybiskai ir savalaikiai teikti paslaugas, vykdyti Centro direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo socialinéms paslaugoms pavedimus, susijusius su socialiniy paslaugy teikimu;

8.9. Centro direktoriaus nurodymus, Siame pareigybés apraSyme nurodyty reikalavimy,
pareigybiy vykdyma.
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